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CONSTRUCCION DE ESTRUCTURAS EN CONCRETO
EN EJECUCION

01/06/2021

28/02/2022

PRESENCIAL

73 - REGIONAL TOLIMA

9226 - CENTRO DE INDUSTRIA'Y CONSTRUCCION

Tipo de Documento [Numero de Documento |Nombre Apellidos
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Reporte de Juicios de Evalu

Estado

Competencia

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios _éticos para la construccion de una cultura de paz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos para la construccion de una cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.




EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O




EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios _éticos para la construccion de una cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios éticos para la construccion de una cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial




EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios _éticos para la construccion de yuna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios _éticos para la construccion de yuna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
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EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQOS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONALNY DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenios internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contexios laborales. sociales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

sacial




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios _éticos para la construccion de yuna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios _éticos para la construccion de una cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion




EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQODMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD EiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCAONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con princinios _éticos para la construccion de yuna cultura de pnaz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para 1a construccion de yna cultura de naz

EN FORMACION

36180 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de
acuerdo con principios éticos para la construccién de una cultura de paz.

EN FORMACION

36182 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
maneio de informacion

EN FORMACION

37371 - Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las necesidades de
manejo de informacion




EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS VI ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37799 - APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

QDCANIZACIQONALECS NV I ANOQDMATNADADNICENTE

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS

DDODLICTIN/ACc v cAclalECS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37800 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
AP| ICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN 1 OS CONTEXTQS

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

37802 - DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES Y
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL,

DEDCONAL Y DDANLICTIN/O

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas

EN FORMACION

38032 - Armar encofrados de acuerdo con planos y especificaciones técnicas




EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segln especificaciones de construccion

EN FORMACION

38130 - Preparar materiales segun especificaciones de construccién

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v 1os convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica v los convenigs internacionales

EN FORMACION

38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitucién
politica y los convenios internacionales.

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser
abordadas de manera matematica en contextos labarales. saciales v personales

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38561 - Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y empresarial de
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos productivo y

social

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion




EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

38993 - Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de construccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion

EN FORMACION

39149 - Armar refuerzos estructurales de acuerdo con planos y reglamento técnico
de constriccion




acion

Resultado de Aprendizaje

Juicio de Evaluacién

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA CCSTRATECIAS V. METANDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS APROBADO
PRINCIPIOS Y VAI ORFS FTICOS COMO APORTE EN 1A INSTAURACION DE

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A|APROBADO
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSCARMACIAN DE CONEILICTAS

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI BIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NODRMATINANIGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVYECTO DENADAN EL DECADDPALL O DDOCECIONAL




587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QRIFTIVOS PROPUEFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINADES DEINCADRMACIAN Y CAOMUNICACIAN

APROBADO

587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA JAPROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARODAI TENIENDO ENCIHENTA B ENTODNAO SOCIAL V EL MARCO DE 1A

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QOCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIENAS DRACTICAS AMRBRIENTAIES Y NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

APROBADO




587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFSO CONSTRUCTIVO
587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PILANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
T1PO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Caonstitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahain

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTQ PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBI EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1 QS RFOUEFRIMIENTOS DE 1A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CON FI_FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcApDAll O cOocial

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR

587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI FECIDA EN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL APROBADO
PROYFCTO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO |APROBADO
APILANQS

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA CCSTRATECIAS V. METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI BIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NODRMATINANIGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVYECTO DENADAN EL DECADDPALL O DDOCECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QORIFTIVOS PROPUFSTQS

POR EVALUAR




587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOIL OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LAS NECESINADES DEINCAODRMACIAN Y CAOMUNICACIAN

APROBADO

587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA JAPROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARODAI TENIENDO ENCIHENTA B ENTODNO SOCIAL VBl MADRCO DE 1A

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAN

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NODRMATNINDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXYTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUNICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO

REQUERIMIENTOS DEI PROCFSO CONSTRUCTIVO




587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PILANQS

APROBADO

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
T1PO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Caonstitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahain

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTQ PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBI EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1 QS RFOUFRIMIENTOS DE 1A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI_FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR




587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DECcADDALlL O cOcial

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR

587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI FECIDA EN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL APROBADO
PROYFCTO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO |[APROBADO
APILANQS

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA CCSTRATECIAS V METANRDAL ACIAS NE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DFEI_RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NODMATNANIGENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVYECTO DENADAN EL NDECADDPALL O DDOCECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QRIFTIVOS PROPUFSTQS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOIL OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR




587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LAS NECESINADES DEINCAODRMACIAN Y CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR

587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N B MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NODRMATNIDAD Y RIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PILANQS

POR EVALUAR




587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
T1PO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Caonstitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 13 naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanaos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trabhaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTQ PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBI EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1 QS RFOUEFRIMIENTOS DE 1A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI_FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DESARPRALLO . SOCIAl

POR EVALUAR




587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR

587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI FECIDA EN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ACILINICNINN CCTDATEAIAC Y/ METANDAILACIAC NE ALITACECTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAL ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IRANSEQRMACIAN DE CONELICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI BIFN COMUN COMO APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
NORMATINANIGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DROVYECTO DENADAN EL DECADDPALL O DDOCECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QORIFTIVOS PROPUFSTQS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOIL OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI_USO DFEIAS HEFRRAMIENTAS

POR EVALUAR




587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LAS NECESINADES DEINCADRMACIAN Y CAOMUNICACIAN

APROBADO

587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA EI ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QOCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES Y NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N cclial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

APROBADO

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PILANQS

APROBADO

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR




587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCESO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
T1IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBIL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

DEcAbDAlL L O cOcial

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO




587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTQOS TECNICQS

POR EVALUAR

587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL APROBADO
PROYFCTO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO JAPROBADO
APILANQS

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIEN NN ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |JAPROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTAO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTQOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL APROBADO
PROYFCTO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO JAPROBADO
APILANQS

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

APROBADO

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

APROBADO

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

APROBADO

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

APROBADO

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

APROBADO

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

APROBADO

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

APROBADO

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL APROBADO
PROYFCTO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO JAPROBADO
APILANQS

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO. APROBADO
587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON APROBADO

ESPECIEICACIONES TECNICAS

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

POR EVALUAR

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

POR EVALUAR

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

POR EVALUAR

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y
COMUNITARIO A PARTIR DEI RIEN COMUN COMO APORTE PARA FI

POR EVALUAR

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y

NOQDMATNANIACENTE

POR EVALUAR

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

APROBADO

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

POR EVALUAR

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

POR EVALUAR




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARQODAL _TENIENDOQ EN CLIENTA L] _ENTODNAO COCIAL N L MADCO DE LA

POR EVALUAR

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES
DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

POR EVALUAR

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMUNICACIAN

POR EVALUAR

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE
ACUFRDO A PIANQS

POR EVALUAR

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

POR EVALUAR

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI CONTEXTO PRODUCTIVO

POR EVALUAR

587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE
MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

POR EVALUAR

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

POR EVALUAR

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

POR EVALUAR

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

POR EVALUAR

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

POR EVALUAR

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

POR EVALUAR

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

586784 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL
SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

ASILIMIENNA ECTRATECIAS . METADALACIAS DE ALITACESTIAN

POR EVALUAR

587150 - PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE LOS
PRINCIPIOS Y VAI ORES ETICOS COMQ APORTE EN 1 A INSTAURACION DE

APROBADO

587151 - CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA

IDANSEODRMACIAON DE CONCIICTAS

APROBADO

587152 - ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL Y APROBADO
COMUNITARIO A PARTIR DFI RIEN COMUN COMQ APORTE PARA FI

587153 - PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A |APROBADO
PARTIR DE CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y
MORMATNANMGENTE

587128 - IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL |APROBADO

DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON SU

DRDOVECTO DhENADA N Bl NhECADDAOL L O DDAEECIONAL

587158 - REVISAR LOS PRODUCTOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON LOS
QBRIFTIVOS PROPUFSTOS

POR EVALUAR

587159 - MANIPULAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS MANUAIFS Y PROTOCOI OS FSTARI FCIDOS

APROBADO

587160 - CORREGIR PRODUCTOS TIC, DE ACUERDO CON EL
MEJORAMIENTO FN FI USO DEJAS HERRAMIENTAS

POR EVALUAR

587161 - IDENTIFICAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC) A UTILIZAR, DE ACUERDO CON

LASNECESINANDES DEINEADRMACIAN VY CAOMUNICACIAN

APROBADO




587162 - CUMPLIR LAS NORMAS AMBIENTALES Y DE SST, TENIENDO EN
CUENTA EL AMBITO LABORAL Y EL ENTORNO SOCIAL EN EL MARCO DE LA

SLICTENTARILIDAD

POR EVALUAR

587163 - IDENTIFICAR LAS NORMAS PARA REALIZAR TRABAJOS DE FORMA |APROBADO
SEGURA Y RESPONSABLE CON EL MEDIO AMBIENTE EN SU DESEMPENO

LARARAI TENIENDAO EN CIHENTA I ENTORNAO SOCIAL YV ElL MARCO DE LA

587164 - INSPECCIONAR EL PUESTO DE TRABAJO Y LAS ACCIONES APROBADO

DESARROLLADAS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL Y SST

ARLICARIE AL A QCIIDACIAON

587165 - MODIFICAR EL COMPORTAMIENTO DE ACUERDO CON LOS
RESULTADOS DE LA REFLEXION PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE LA

NORMATNIDAD Y RIIENAS DRACTICAS AMBRIENTAIES VY NE QST

POR EVALUAR

587138 - PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
EUNDAMENTOS DE NUTRICION F HIGIENE

POR EVALUAR

587139 - EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO
ORIENTADAS HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION FiSICA EN LOS

CONTEXTOQC DDANLICTINV/AO N ccial

POR EVALUAR

587180 - DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAI

POR EVALUAR

587181 - IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS
SEGUN | AS CARACTERISTICAS DE LA EUNCION PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587186 - CONFRONTAR LOS AVANCES LOGRADOS EN LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN EL PROPOSITO Y REQUERIMIENTOS DEL

CONTENXTO

POR EVALUAR

587187 - REVISAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD.

POR EVALUAR

587188 - IDENTIFICAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION ORAL Y
ESCRITA DE ACUERDO CON ESTANDARES ESTABLECIDOS.

POR EVALUAR

587189 - USAR TECNICAS COMUNICATIVAS TENIENDO EN CUENTA LAS APROBADO
SITUACIONES DEL CONTEXTO Y LA SIMBOLOGIA PROPIA DE LA

COMIUINICACIAN

587106 - ARMAR FORMALETAS Y OBRA FALSA DE ACUERDO A APROBADO
REQUERIMIENTOS DEI PROCFEFSO CONSTRUCTIVO

587107 - LOCALIZAR Y REPLANTEAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE APROBADO

ACUFRDO A PIANQS

587108 - AJUSTAR LA ESTABILIDAD DE LOS ENCOFRADOS.

POR EVALUAR

587109 - DESMONTAR FORMALETAS DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS DEL
PROCFSO CONSTRUCTIVO

POR EVALUAR




587119 - DISPONER MATERIAL SEGUN ACTIVIDAD FICHAS TECNICAS DEL
EABRICANTE

POR EVALUAR

587120 - ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS SEGUN EL
11IPO DE ACTIVIDAD

POR EVALUAR

587121 - CALCULAR CANTIDAD DE MATERIAL SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

POR EVALUAR

587122 - ALMACENAR DESECHOS DE ACUERDO A NORMATIVA AMBIENTAL.

POR EVALUAR

587123 - DOSIFICAR MATERIALES DE ACUERDO A FICHAS TECNICAS.

POR EVALUAR

587194 - 03- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de acuerdo con la
Constitucion Politica v1os Convenigs Internacionales

POR EVALUAR

587195 - 04- Participar en acciones solidarias teniendo en cuenta el ejercicio de los
derechos humanos. de los pueblos v de 1a naturaleza

APROBADO

587196 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania laboral con base en el estudio
de los derechos humanos v fundamentales en el trabaio

POR EVALUAR

587197 - 01- Reconocer el trabajo como factor de movilidad social y transformacion
vital con referencia a la fenomenologia y a los derechos fundamentales en el

trahaio

POR EVALUAR

587168 - IDENTIFICAR LOS CONCEPTOS MATEMATICOS ASOCIADOS A APROBADO
SITUACIONES CUANTITATIVAS SEGUN FI LCONTEXTO PRODUCTIVO
587169 - REALIZAR OPERACIONES ARITMETICAS, GEOMETRICAS Y DE APROBADO

MEDIDA SEGUN SITUACION PROBL EMATICA

587170 - VERIFICAR EL DOMINIO DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,
DE ACUFRDO CON1OS RFQUERIMIENTOS DE | A SITUACION

POR EVALUAR

587171 - REPRESENTAR SITUACIONES NUMERICAS O GEOMETRICAS DE
ACUFRDO CONFI] FNTORNO PRODUCTIVA

POR EVALUAR

587206 - ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO.

POR EVALUAR

587207 - VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU
ESTRUCTURA Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587208 - CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL.

POR EVALUAR

587209 - INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA
TENIENDO EN CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE

InI=gIn]n]alHNaE~NaTal ViV

POR EVALUAR

587100 - REPARAR CONCRETO DE ACUERDO A REQUERIMIENTOS

APROBADO

587101 - COLOCAR CONCRETO DE ACUERDO A PROCESOS Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS

POR EVALUAR




587102 - IDENTIFICAR ELEMENTOS ESTRUCTURALES A PARTIR DE PLANOS.

APROBADO

587103 - PREPARAR CONCRETO CONFORME A LA DOSIFICACION
ESTARI ECIDA FN FSPECIFICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587104 - APLICAR TECNICA DE PROTECCION DEL CONCRETO ACUERDO A
ESPECIEICACIONES TECNICAS

POR EVALUAR

587140 - COLOCAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO A PLANOS DEL
PROYFCTO

APROBADO

587141 - FIGURAR ACEROS DE ELEMENTOS ESTRUCTURALES DE ACUERDO
APILANQS

APROBADO

587142 - IDENTIFICAR ACEROS DE ACUERDO A PLANOS DEL PROYECTO.

APROBADO

587143 - ALISTAR MATERIALES Y EQUIPOS DE ACUERDO CON
ESPECIEICACIONES TECNICAS

APROBADO
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